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Die Fachhochschulen in der Schweiz

Gaston Wolf
Eidgendssische Fachhochschulkommission, Bundesamt fur Berufsbildung und Technologie
Effingerstrasse 27, CH-3003 Bern, Schweiz

In diesem Artikel wird der Auf- und Ausbau von Fachhochschulen in der Schweiz beschrieben.
Beginnend mit einer Gesetzesvorlage aus dem Jahre 1994 zur Aufbauphase in den Jahren
1996-2003. Es werden die Zielstellungen, wie auch die Aufgaben und die Positionierung dieses
Hochschultypsin der Schweiz beschrieben. Darlber hinaus gibt der Artikel Einblickein die Fragen
der Qualitdtssicherung, der Internationalisierung und der Stellungim Bologna-Prozess sowie Aushlicke
Uber die Zukunft der schwei zerischen Fachhochschulen.

ENTWICKLUNG DER SCHWEIZER
FACHHOCHSCHULEN

Von Hoher en Fachschulen zu Fachhochschulen

Die Neuschaffung und der Ausbau von Hoheren
Fachschulen wurde seit den Sechzigerjahren dezentral
vorangetrieben [1]. Zum Teil hatten diese eine lange
Tradition, so wurde z.B. das Technikum Winterthur
(TWI1) 1874 gegrundet.

Die Initiative zu neuen Studienangeboten kam
héufig von der Basis, und die kantonal en Verwaltungen
und Regierungen haben sich mit viel Engagement fir
deren Realisierung eingesetzt. Die Schaffung von
Hoheren Fachschulen wurde als Chance zur
Steigerung der Standortattraktivitat wahrgenommen.
So entstanden vieleteilwel se sehr kleine Aushildungs-
stétten, die fir die wirtschaftliche Entwicklung ihres
Einzugsgebietes, namentlich im Dienste von kleinen
und mittleren Unternehmen (KMU), einen wichtigen
Beitrag leisteten, die aber oft nur Uber eine lokale
Ausstrahlung verfgten.

1994 legte der Bundesrat dem Parlament einen
Gesetzesentwurf samt Botschaft vor, womit er die
Schaffung von Fachhochschulen in der Schweiz
vorbereitete. Bisherige Hohere Fachschulen, mit einer
Ausbildungsdauer von drei Jahren Vollzeitstudium oder
entsprechend langerem berufsbegl eitendem Studium,
sollten die Mdglichkeit erhalten, Fachhochschul studien
anzubieten. Damit sollten aufgrund des damaligen
Botschaftstextes folgende Ziele erreicht werden:

e Erweiterung des Hochschulangebotes durch

berufsorientierte Ausbildungsgange;

e Sicherung des Nachwuchses an praktisch und
wissenschaftlich ausgebildeten Kaderleuten fir
die Wirtschaft;

e Aufwertung der Studiengange auf nationaler und
insbesondereinternationaler Ebene und Stérkung
der Europaféhigkeit der Diplome und deren
Anerkennung;

e Stérkung der Wissenschaftlichkeit und des
Praxisbezuges im Unterricht durch den
erweiterten Leistungsauftrag (Weiterbildung,
anwendungsorientierte Forschung und Entwick-
lung, Dienstleistungen zugunsten Dritter sowie
Zusammenarbeit mit in- und auslandischen
Ausbildungs- und Forschungseinrichtungen);

e Stérkung der regionalen Kompetenzzentren, die
neben der Ausbildung auch Aktivitaten im
Wissens- und Technol ogietransfer entfalten;

e Schaffung von attraktiven Weiterbildungs-
maoglichkeiten fur Berufsleute und dadurch
gleichzeitig Aufwertung der Berufsbildung;

e Verbesserung der Durchlassigkeit und der
Koordination unserer Bildungssysteme in Bund
und Kantonen.

Bundesrat und Parlament waren sich darin einig,
dassder Status einer Fachhochschule nicht leichtfertig
vergeben werden dirfe, dass sich Fachhochschulen
also nicht durch simple Namensénderung bestehender
Hoherer Fachschulen errichten lassen. Im Fachhoch-
schulgesetz wurden denn auch die Anforderungen an
die Studiengdnge und die einzel nen Aushildungsstétten
sowie die hierflr gewahlten Anerkennungsverfahren
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geregelt. Es bestand Konsens dariber, dass in der
Regelungskompetenz des Bundes zuné&chst die
Ingenieurschulen (Hohere Technische Lehranstalten
HTL), die Hoheren Wirtschafts- und Verwaltungs-
schulen (HWV), und die Hoheren Fachschulen fir
Gestaltung (HFG) zu Fachhoch-schulen umgestaltet
und aufgewertet werden sollten. In den Ubrigen
Bereichen, fur welche die Kantone gegenwértig
noch allein zusténdig sind, sollten die Arbeiten
durch die Kantone selbst parallel vorangetrieben
werden.

Fir die Aufbauphase von 1996 bis 2003 hat der
Bundesrat im Anhang zur Fachhochschulverordnung
vom 11 September 1996 die Ziele der gesamt-
schweizerischen Entwicklung der Fachhochschulen
hinsichtlich Leistungsauftrag, Ausbildungs- und
Forschungsschwerpunkten sowie Regional- und
Forschungspoalitik bestimmt. Essind diesnamentlich:

* Eine auf ungeféhr zehn begrenzte Zahl von
Fachhochschulen;

e Regionale und Uberregional e Zusammenfassung
bestehender Aushildungsangebote;

e Schaffung von Ausbildungs- und Forschungs-
schwerpunkten;

+  Abbau des Uberangebotes an Studienplétzen in
einzelnen Studienrichtungen zugunsten neuer,
zukunftstrachtiger Ausbildungs- und Forschungs-
angebote;

e Malnahmen zur Forderung der Gleichstellung der
Geschlechter und zur Erhéhung des Frauenanteils.

Bundesgesetz tiber die Fachhochschulen,
Stellung und Aufgaben der Fachhochschulen
im Fachhochschulgesetz (FHSG)

Aus den 26 Artikeln des FHSG vom 6 Oktober 1995
werden im folgenden nur Artikeln 2 und 3 Zitiert:

Artikel 2 Stellung

Fachhochschulen sind Ausbildungsstatten der
Hochschulstufe, diegrundsétzlich auf einer beruflichen
Grundausbildung aufbauen.

Artikel 3 Aufgaben

e Praxisorientierte Diplomstudien;

e Angebot an Weiterbildungsveranstal tungen;

«  Arbeiten in anwendungsorientierter Forschung-
und Entwicklung, Dienstleistungen fur Dritte;

e Zusammenarbeit mit anderen in- und aus-
landischen Ausbildungs- und Forschungs-
einrichtungen.

Positionierung der Fachhochschulenim
Schwel zerischen Hochschulsystem

Nach dem Willen des Gesetzgebers sind universitére
Hochschulen und Fachhochschulen alsgleichwertige
aber andersartige Hochschulen im Schweizer
Bildungssystem verankert. Beide Hochschulbereiche
bilden eine notwendige und sinnvolle Erganzung
beziglich ihres Leistungsauftrages, nicht aber
beziiglich der Hierarchie. Diese Sicht wird allerdings
nicht von allen geteilt, insbesondere sehen einige
Vertreter der universitdren Hochschulen den
Newcomer FH nur sehr ungernim Hochschulbereich.
Die Fachhochschulen werden sich aber zu behaupten
wissen.

QUALITATSSICHERUNG DER
FACHHOCHSCHULEN

Peer-Review

Die Peer-Review ist ein weltweit eingesetztes
Standard-verfahren zur Qualitéatsiiberprifung von
Hochschulen und deren akademischen Qualitét:

e st eine Qualitatsiberprifung fur die Schweizer
Hochschulen;

e Erleichtert deren I ntegration ins européi sche bzw.
globaleUmfeld;

e Erleichtert die internationale akademische
Anerkennung der Schweizer Diplome;

e Der europaweite Trend zu mehr Autonomie im
Hochschulwesen hat zur Folge, dassHochschulen
mehr Selbstverantwortung tragen;

» Diesverlangt zwingend den Aufbau eineseigenen
Qualitdts-Managements;

e Mitder Peer-Review unterstiitzt der Bund diesen
Prozess.

Vorteileder SwissPeer Review fir die
Fachhochschulen, M omentaufnahmeihrer
wissenschaftlichen Qualitéat

Der Evaluationsprozess bietet den Fachhochschulen
dieeinmalige Gelegenheit:

e Denlst-Zustand ihrer Entwicklung zu bestimmen
undihr Potenzial zu evaluieren;

e Die erbrachten Leistungen im nationalen und
internationalen Vergleich mit anderen Hoch-
schulen einzustufen;

e Sich selbst zum ersten Mal im Hinblick auf die
Kriterien fir die Erneuerung der Genehmigungen
im Jahr 2003 einzustufen;
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+ Kontakte mit anderen schweizerischen und
ausl andi schen Fachhochschul en auf zubauen;

e Mit schweizerischen und aud éndischen Experten
Erfahrungen auszutauschen.

Zur Forderung der integralen Anerkennung wurden
zahlreiche aud andische Experten aus Europaund USA
zur Swiss Peer Review beigezogen. So waren u.a
die Présidenten von Akkreditierungsorganen aus den
Nachbarlandern und USA beteiligt, vgl. [2]. Der Erfolg
der Schweizer Fachhochschulreform hangt u.a. davon
ab, ob es den FH gelingt, sich national und inter-
national auf Hochschulebene zu profilieren.

Einige Angaben zu den Swiss Peer Reviews
2001 und 2003

Einige konkrete Angaben sollen die breite Abstiitzung
und die Tiefe der Qualitatsiiberprifung erahnen lassen.

Peer Review 2001

e Kontaktiert wurden mehr as 1,300 potentielle
Peers, Professoren oder Industrievertreter aus
dem Ausland und der Schweiz;

e 400 kamen zum Einsatz mit bis zu 15 Tagen
Review-Tétigkeit;

¢ Died400 Peerswaren auf 49 Peer Groups verteilt;

e Diese Peer Groups wurden auf 11 Studiengang-
gruppen verteilt;

e Die Task Force erhielt 140 Berichte Uber
Unterstudiengange (mit Besuchen), 48
Konsolidierte Berichte Uber Studiengange (ohne
Besuche) und 74 Berichte Gber Studiengange (mit
Besuchen);

e Total wurden Uber 260 Berichte gesichtet,
bearbeitet und bewertet;

e Insgesamt waren das Uber 220 (zwei tagige)
Besuche vor Ort mit 3-4 Peers.

Die Resultate der Peer Review wurden im
nachfolgend beschriebenen Bericht Fachhochschulen
2002 verwertet und fuhrten zum folgendem Zeitraster:

»  Eroffnung der Ergebnisse vis-avis FH; 15 Juli
2002;

e Stellungnahmeder Fachhochschulen; 11 Oktober
2002;

» Orientierung des Eidgendssisches Volkswirt-
schaftsdepartement (EVD) je Studiengang; ab
November 2002;

e Ueberprifung Auflagen-Erflllung; 2. Quarta 2003;

*  Anerkennungs-Verfiigung des EVD je Studien-
gang; Ende 2003.

Peer Review 2003

Zur Zeit werden digjenigen Studiengange, bei denen
2001 Mangel festgestellt worden waren, nochmalsin
einer internationalen Peer Review Uberprift. Damit
wird sichergestellt, dass nur Studiengange Uberleben,
die internationalen Qualitétsanforderungen gerecht
werden.

DIESSEBEN FACHHOCHSCHULEN
HEUTE

Heute gibt es im Hochschulbereich Schweiz 12
universitére Hochschulen (10 kantonal e Universitdten
und die Eidgendssisch Technischen Hochschulen in
Zurich und Lausanne) mit insgesamt rund 100,000
Studierenden, sowie sieben Fachhochschulen mit
zusammen rund 30,000 Studierenden. Die sieben
FH wurden aus den ehemaligen 58 Hoheren Fach-
schulen mit Gber 200 Studiengangen aufgebaut
(Abbildung 1) [3][4].

Bericht Fachhochschulen 2002 der
Eidgendssischen Fachhochschulkommision
(EFHK)

Am 17 Juni 2002 veroffentlichte die Eidgendssischen
Fachhochschulkommision (EFHK) [5] den Bericht
Uber die Schaffung der Schweizer Fachhochschulen
Fachhochschulen 2002 [6]. Im folgenden werden
vom dem Uber 100 Seiten starken Bericht nur die
wichtigsten Ergebnisse aufgefihrt [7]:

Hauptstérken der FH:

e Sieben konsolidierte FH-Regionen;

e Hohe Qualitét der Lehre (Kerngeschaft) 57%
aler Studiengange sind gut bis sehr gut;

* Grosse Anstrengungen zur Erfillung des
erweiterten Leistungsauftrags;

e Generell gute Zusammenarbeit mit Universitdten
und ETH;

*  Guter Mix nationaler Harmonisierung und FH-
spezifischer Freiheiten.

Hauptschwéchen der FH:

¢ Ungentigender K onzentrationsprozess;

e Schwerwiegende Strategiedefizite;

e FH-Dozentenschaft an der Belastungs-
grenze;

*  Noch ungeniigende Nachwuchs- und Mittel bau-
forderung;

«  Zugange und Ubertritte ausbaubediirftig.
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Abbildung 1: Die sieben Fachhochschulen in der Hochschullandschaft Schweiz.

Fazit und WeiteresVor gehen

Die Swiss Peer Review war eine grossartige
Evauationdeistung aler Beteiligten, dieinsgesamt eine
hohe Prozessrendite ergab. Allerdings bleibt die
Belastung fir die FH auch in Zukunft hoch, sind sie
doch jetzt soweit, von der Aufbau- in die
Konsolidierungsphase Uberzutreten; Bolognaist eine
mehrfache Chancefir sie, die esnun umzusetzen gilt.
Im Herbst 2002 erfolgte eine Wirdigung der
Ergebnisse des Berichts Fachhochschulen 2002
durch den Bundesrat, das Eidgentssische Volkswirt-
schaftsdepartement (EVD), die Schweizerische
Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren
(EDK) und weiterer interessierter Kreise.
Insbesondere sollen Gesamtstrategien entwickelt
und forciert, Soll-Portfolios definiert und vor allem
auch die Gesamtfuhrungen gestérkt werden, damit
die erkannten Hauptschwé&chen eliminiert
werden konnen.

DIEINTERNATIONALISIERUNG DER
FACHHOCHSCHULEN

Die Internationalisierung ist Voraussetzung fur die
international e Anerkennung der Fachhochschulen[8].
Die Globalisierung wéchst jeden Tag ein bisschen
weiter. Die damit verbundene Zunahme des inter-
national en Wettbewerbs betrifft auch die Ausbildung,

insbesondere im Hochschulbereich. Mit der
Mobilisierung der Ressourcen fur die Fitnessin dieser
neuen Welt ist unser Land daran, mit der Hochschule
Schweiz und der Schaffung von Fachhochschulen
dieser Tatsache gebiihrend Rechnung zu tragen.

Die aus den htheren Fachschulen entstandenen
Fachhochschulen sind daran, den Aufstieg in die
Hochschulligazu bewdtigen. Grundlagedafur ist ihr
L eistungsauftrag, der Diplomstudien, Weiterbildung,
anwendungsorientierte Forschung und Entwicklung
(aF&E), Dienstleistungen sowie die Zusammenarbeit
mit andernin- und aus 8ndischen Hochschulen umfasst.

Die auch vom Gesetzgeber gesuchte integrale
Anerkennung ihrer Diplome entspricht im globalen
Wettbewerb gewissermassen dem Eintrittshillet in
diese neue Liga. Integrale Anerkennung ist eine
wesentliche Voraussetzung fur einen funktionierenden
freien Personenverkehr d.h. u.a. Anerkennung der
FH-Diplome zur Berufsausiibung in einem andern
Land oder arbeitsmarktbezogene Anerkennung. Diese
bildet Bestandteil des Dossiers Personenfrei ziigi gkeit
des bilateralen Abkommens mit der EU. Die FH-
Diplome werden seit deren formellem Inkrafttreten
(1 Juni 2002) als Hochschuldiplome anerkannt. Eine
Ausnahmebilden die FH-Diplomein Architektur. Diese
Ausnahme bedarf auf ausdriickliches Begehren der
Schweiz noch der Kl&rung.

Bei der arbeitsmarktbezogenen Anerkennung geht
es um den Zugang zu reglementierten Berufen
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(z.B. Architektur, Gesundheitsberufe, etc) oder um
Virtuelle Mobilitat. Unter letzerem versteht man die
immer haufiger werdende Erledigung von Auftrégen
fUr auslandische Kunden, wobei der Beauftragte die
Arbeit in der Schweiz ausfiihrt und dann das Resultat
z.B. per Internet dem Kunden ins Ausland zustellt.
Vorteile aus der Anerkennung ergeben sich fir ale
Beteiligten, auch fur unser Land und unsere
Volkswirtschaft, in Form von wertvollem Know-How-
Gewinn und wichtigen Beziehungen fir die
Exportwirtschaft. Es geht dabei um die Etablierung
eines guten Rufs der Schweizer FH-Ausbildung im
Ausland und um Qualitétsvergleiche der Schweizer
Kaderaushildung mit derjenigen des Audandes. Esgilt
dabei zu beriicksichtigen, dass die Schweiz das Land
der KMU ist. In einer Zeit der Globalisierung haben
immer mehr dieser KMU einen Grossteil ihrer Kunden
imAudand. Sosind z.B. rund 40,000, d.h. zwei Drittel
der Schweizer Ingenieure und Architekten, HTL-
respektive FH-Absolventen. Ausihnenrekrutiert sich
weitgehend das technische Kader der KMU. Dieses
Kader braucht einerseits international anerkannte
Diplome und andrerseits - mehr denn je - eigene
multikulturelle Erfahrungen.

Auch fir die Studierenden und Dozierenden
ergeben sich Vorteile durch die Internationalisierung
der FH, wiez.B. eine Erweiterung des Horizontes und
der Sprachkenntnisse, wichtige kulturelle Erfahrungen,
international e Beziehungen und Freundschaften und
den inspirierenden Wettbewerb mit auslandischen
Kollegen. Dieser interkulturelle Aspekt ist fur die
berufliche Zukunft unserer FH-Absolventen nicht zu
unterschétzen!

Der Autor setzt sich seit Ende der achtziger Jahre
fur die internationale Anerkennung der HTL/FH-
Diplome ein [9-19]. Damals schon begann die
K ooperation der Ingenieurschule Winterthur (TWI) mit
der Fachhochschule Mannheim.

Ein typisches Beispiel fur eine markante
Verbesserung der Anerkennung bereits der HTL-
Diplome in Europaist der 1995 erfolgte Eintrag [20]
in den Index der FEANI (Féderation Européenne
d’Associations Nationales d’Ingénieurs). FEANI
vertritt Uber 1.5 Millionen Ingenieurinnen und
Ingenieure aus 27 Landern.

Mit dem Eintrag in den FEANI Index wurde die
Qualitét der bisherigen Aushildung anerkannt undihr
européisches Niveau attestiert. Damit wird auch die
Anerkennung der FH-Diplome positiv beeinflusst.

Schweizer FH und Audéndische
Akkr editier ungsor ganisationen

Die Forderung der Anerkennung unserer FH-Diplome

im Ausland war auch einer der Griinde fur den Auftrag
des Autors auslandische VIP-Peersin die Swiss Peer
Review 2001 und 2003 einzubinden.

Es handelt sich dabei um die fihrenden Vertreter
der Akkreditierungsorganisationenim Ingenieurbereich
von Deutschland, Frankreich, England und USA.

Folgende Personen nahmen an der Swiss Peer
Review as VIP-PEERS teil:

»  Deutschland: Dr W. Fuchs, Vorstandsvorsitzender
der Akkreditierungsagentur fur Studiengéange der
Ingenieurwissenschaften, der Informatik, der
Naturwissenschaften und der Mathematik e.V.
(ASIIN);

*  Frankreich: Prof. Louis Castex, Prasident das
Commission des Titresd’ Ingénieur (CTI);

»  England: Andrew Ramsay, Exekutive Direktor der
Engineering Council (EngC);

 USA: Prof. Jerry Yeargan, Prasident der
Accreditation Board for Engineering and Tech-
nology (ABET).

Der Beizug dieser VIP-PEERS und zahlreicher
weiterer Fachleute aus diesen und anderen Landern
diente auch der internationalen Bekanntmachung der
Schweizer FH. Der Vergleich mit der Akkreditierungs-
praxis in den beteiligten Landern ermdglichte eine
gezielte Qualitatsf érderung und verbesserte damit die
Anerkennung der Schweizer FH-Diplome.

DIEFACHHOCHSCHULEN UND DER
BOLOGNA-PROZESS

Die gemeinsame Erklarung von 29 europaischen
Bildungsministern vom 19 Juni 1999 in Bolognawurde
auch von der Schweiz unterschrieben [21].

Dieheuteaktuellen Diplomstudiengange

Zur Zeit bieten die Fachhochschulen drei- und
vierjahrige Vollzeit- und Tellzeitstudiengange an. Mit
dieser anwendungsorientierten und wissenschafts-
basierten Ausbildung bereiten die Fachhochschulen
qualifizierte junge Berufsleute auf den Eintritt ins
Berufdeben und vor allem fiir die Flihrungsetagen von
Klein- und Mittelbetrieben, KMUSs, vor. Die KMU
dominieren in der Schweizer Wirtschaft.

DIE FH-BACHELOR UND -MASTER

Bachelor- respektive Masterstudien, verbunden mit
Modularisierung und Kreditsystem (ECTS), werden
inkurzer Zeit européi scher Standard fir Hochschulen
sein. Damit sind sie auch fur die Schweizer FH ein
Muss. Griinde, weshalb Fachhochschulen - nicht nur
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die schweizerischen - neben Bachelor - auch Master
- kurse anbieten mussen, sind aus folgenden Uber-
legungen klar ersichtlich:

e Zunehmend mehr Universitéten- vor alemin Europa
und den USA - bieten Magterstudien (MSC) an;

e MSC erhdhen die Attraktivitat der FH far
hervorragende Dozenten und Studierende;

* MSC erschliessen die wichtige Quelle von
Teilzeitmitarbeitern in Forschung und Entwicklung,
diesem vitalen Gebiet, das heute bei den FH z.T.
erst im Aufbau begriffenist ;

*  MSC ermdglichen in besonderem Ausmass den
globalen Dozierenden- und Studierenden-
austausch, insbesondere dann, wenn die MSC in
Englisch abgehalten werden;

e Internationale MSC kdnnen beim Aufbau
internationaler Netzwerke fir die KMUs helfen
und deren global e Wettbewerbsf éhigkeit stérken;

e MSC férdern auch indirekt die Attraktivitét der
Berufsaushildung;

« Die Schweizer Wirtschaft braucht die FH-
M asterabschlisse mit einem zum MSC der ETH
komplementéren Profil;

e MSC unterstiitzen substanziell das Schweizer
duale Bildungssystem, das ohne diese kaum wird
Uberleben kdnnen;

» Ein weiteres wichtiges Ziel der MSC ist die
internationale Anerkennung der Schwei zerischen
Fachhochschulen.

DieBologna-Situation in den Nachbarlandern
der Schweiz

Die Einfuhrung von Schweizer FH-Bachelor- und
Masterstudien kann nicht diskutiert werden, ohnedie
Entwicklung in Europa zu bericksichtigen,
insbesondere in den Nachbarstaaten Deutschland,
Frankreich, Italien und Osterreich. Diese Staaten
haben Bologna-Bachelor- und Masterstudien bereits
eingefuhrt oder stehen kurz davor, damit ist die
Einflhrung fur die Schweiz zwingend.

DIE ZUKUNFT DER SCHWEIZERISCHEN
FACHHOCHSCHULEN

Staatsekretér Charles Kleiber hat gesagt Les Hautes
Ecoles Suisses seront internationales ou elles ne
seront plus.

Das Exportland Schweiz braucht attraktive, inter-
national ausgerichtete, qualitativ hochstehende
Fachhochschulen. Sie sind die Kaderschmieden fir
die KMU, Erfolgsfaktor Nummer Eins fur die
Schweizer Wirtschaft.

Zur Zeitist eine Teilrevision des FHSG im Gange,
mit der die Weichen fur die Zukunft dieser neuen
Hochschulen gestellt werden. Im folgenden werden
einige wenige zentrale Anliegen an diese Revision
aufgefhrt:

Vermehrte internationale Kooperationen,
Dozierenden- und Studierenden-Austausch, Erhéhung
der Attraktivitat, bedingen die gesetzliche Verankerung
von Bachelor und Masterstudiengangen.

Die Finanzierung muss revidiert werden: Friher
hatte der Bund rein aufwandorientiert subventioniert.
Heute erfolgt die Finanzierung der Studiengénge
hauptsachlich tGber Pauschalen pro Studierende
mit der Begrindung auf leistungsbezogene
Subventionierung. Diese Kopfpauschalen sind nach
bisheriger Erfahrung eindeutig zu ergénzen - daszeigen
auch die Peer Review-Resultate - z.B. durch eine
Sockelfinanzierung der anwendungsorientierten
Forschung und Entwicklung. Die internationale
Anerkennung bedingt die Schaffung EINES fur alle
Hochschultypen zustéandigen Organs fir
Akkreditierung und Qualitatssicherung, wie das in
andern Landern Ublich ist. Weitere Ausbildungs-
bereiche sind in die Fachhochschulen zu integrieren,
wie z.B. Gesundheit, Soziales, Kunst. Insgesamt ist
mit erheblichen Mehrkosten zu rechnen, was heute
politisch sehr umstrittenist.

Bildungist einelnvestitionin die Zukunft, dienicht
zum Nulltarif erhdltlichist! Dazu ins Stammbuch der
verantwortlichen (Spar)-Politiker eine Erkenntnisvon
Winston Churchill: If you think education is too
expensive, why don‘t you try ignorance?
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UNESCO INTERNATIONAL CENTRE FOR ENGINEERING EDUCATION

4™ Global Congress on Engineering Education

The 4™ Global Congress on Engineering Education, to be held in Bangkok, Thailand, from 5 to 9 July
2004, will debate important global issues in engineering education and industrial training. King
Mongkut s University of Technology Thonburi (KMUTT), Bangkok, Thailand, is the host and principal
co-sponsor, and M enam Riverside Hotel, Bangkok, will provide the venue for the Congress.

The objective of the Congress is to bring together educators, professional organisations and industry
leaders from around the world to continue the dialogue about important issues and challenges in
engineering and technology education for the 21% Century. Moreover, it is anticipated that the Congress
will further enhance the UICEE s links and networks, and will set the stage for more innovative and
collaborative ventures. The Congress will address experiences and ideas within the international
community in the context of rapidly changing technology and production processes. It is anticipated that
Congress contributions will concentrate on the three major themes as follows:

General Issuesin Engineering and Technology Education:

»  Effective methodsin training engineers and technol ogists,

e Current issues and trends in engineering education and industrial training,

e Curriculum design and evaluation and the relevance of liberal education,

« Application of new technologies in engineering and technology education and industrial training,
*  Education for the protection of the environment; sustainable development.

International Collaboration in Engineering and Technology Education:

»  Transfer of information on engineering and technology education,

»  Recognition of foreign qualifications and accreditation systems for engineering and technology courses,
* International mobility of academic staff and students,

»  Technology linkages between developed and developing countries,

* International collaborative programs and systems.

Academia/lndustry Collaboration in Engineering and Technology Education:

»  Social and philosophical aspects of engineering and its impact on modern societies,
e Academial/industry interaction programs,

«  Promotion of continuing engineering education and industrial involvement,

»  Cooperation between engineering deans and industry leaders,

» Management of academic institutions and engineering faculties.

Other topics for Congress papers are welcome as they relate to the main Congress themes or as they
intend to contribute significantly to engineering and technology education. It is anticipated that proposed
papers will present research findings describing the effectiveness of new approaches to engineering
education and the achievements of engineers and educators in improving engineering education in
general, and engineering curriculum, instruction and methods of training in particular. The needs of
industry are of particular interest, especially as they relate to matters concerning the methods and
effectiveness of training in further and continuing engineering education. The implementation of special
collaborative programs, novel methods and modern approaches to industria training are of particular
relevance to the Congress theme.

2004 marks the 200" year anniversary celebrations of the birth of King Rama IV, King Mongkut, Patron
of the KMUTT. Hence, a decision was made to coincide these celebrations with the Global Congress. It is
thus envisaged that a half-day session, including some special events, will be held at the University in
conjunction with the Congress.

Y ou can visit the UICEE s Conference Website for more information and key deadlines at:

http://www.eng.monash.edu.au/uicee/meetings/index.html




